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PROCEDIMENTO CONCURSAL — DIRIGENTE INTERMEDIO DE 2.2 GRAU
CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

ATA N2 3

Aos nove dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, pelas 14 horas, no Saldo Nobre da

Cémara Municipal de Vila do Porto, reuniu o juri do procedimento Concursal de Selecdo para

Provimento de Cargo de Diregdo Intermédia de 2.2 Grau — Chefe de Divisdo Administrativa e

Financeira, na carreira e categoria de Técnico Superior, constituido pela Presidente: Graga

Conceicdo Pombeiro Andrade Morais, Vereadora a Tempo Inteiro do Municipio de Vila do Porto,

por Maria Clara Mauricio Cordeiro Ganhdo, Chefe de Divisdo de Administragdo Geral do Municipio

de Lagoa (Agores) e Domingos Manuel da Fonseca Barbosa, Vice-Presidente do Municipio de Vila

do Porto.

A presente reunido teve como ordem de trabalhos o seguinte:

1. Auvaliacdo Curricular dos candidatos admitidos.

2. Avaliagdo das Entrevistas Publicas.

Assim e no que concerne ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, o juri procedeu a avaliagcdo

curricular dos candidatos, que apoés aplicagdo dos critérios e valoragdes previamente definidas

na Ata n.21, obtiveram as classifica¢des abaixo discriminadas e que constam da ficha de avaliacdo

anexa a presente ata e que desta faz parte integrante:

Avaliagdo Curricular

Nome do/a candidato (a)

Valor

Lubélia Maria Melo Figueiredo Chaves

19,25

Relativamente ao segundo e ultimo ponto da ordem de trabalhos, o jdri procedeu a avaliagdo da

entrevista publica dos candidatos, de acordo com os critérios fixados na ata n.2 1, tendo em

conta a avaliagdo de cada elemento do jlri refletida na ficha de avaliagdo supracitada. ---—-—-—----
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Entrevista Publica

Nome do/a candidato (a) Valor

Lubélia Maria Melo Figueiredo Chaves 17,67

Em conformidade e tendo em conta os resultados obtidos em ambos os métodos de avaliacio, o

juri decidiu propor a nomeagdo de Lubélia Maria Melo Figueiredo Chaves, para Chefe da

Divisdo Administrativa e Financeira, com os fundamentos seguintes:

Satisfazer os requisitos legais exigidos.

Possuir o perfil pretendido, nomeadamente pelo curriculo apresentado, pela excelente qualidade
da experiéncia e formagdo profissional, conhecimento e desempenho de funcdes recentes na

unidade organica em causa e pela perfeita preparagdo para o exercicio de funcdes demonstrada

pela candidata.
Demonstrar elevada motivagdo, interesse e dinamismo para o exercicio do cargo. ---------=-====---=

Nada mais havendo nada a tratar, e para constar, foi lavrada a presente ata que, depois de lida

vai ser assinada e rubricada por todos os elementos do jlri.
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